
Mitmachen hat nie mehr gebracht:
Dein exklusiver Bonus als 
Leiharbeitnehmer*in und Mitglied

BIST DU DRIN, 
HAST DU’S RAUS.

Jetzt Mitglied werden und höheres 
Urlaubsgeld 2027 sichern!

Hemen üye olun ve 2027 için daha yüksek 
tatil ücreti garantileyin! 

Join now and secure a higher holiday pay
in 2027!

Zostań członkiem już teraz i zapewnij sobie 
wyższe wynagrodzenie urlopowe na rok 
2027!

Deveniți membru acum și asigurați-vă 
o indemnizație de concediu mai mare 
pentru 2027!

Tariferhöhungen:
Seit Januar 2026

+2,99%

September 2026
+2,5%

Ab April 2027

+3,5%

 

Leiharbeitnehmer*innen
im Betrieb?
1.	 Ansprechen.
2.	Flyer übergeben und auf den
	 Mitgliederbonus hinweisen.
3.	Mitglied werden lassen.
4.	Gemeinsam die Rechte der
	 Arbeitnehmer*innen stärken. 

und mehr*
and above*
ve üzeri*
i więcej*
și mai mult*300 € 

* unter bestimmten Voraussetzungen; Certain conditions apply; belirli koşullar altında; 
Obowiązują określone warunki; Se aplică anumite condiții



Wichtig: Der Bonus wird nicht automa-
tisch ausgezahlt. Du musst ihn frist-
gerecht beim Verleiher beantragen und 
deine Mitgliedschaft nachweisen. 

SO BEKOMMST DU DEN
MITGLIEDERVORTEIL
1.	 Du bist mindestens 6 Monate 

Gewerkschaftsmitglied.
2.	Du bist mindestens 6 Monate beim 

Verleiher beschäftigt.
3.	Du weist deine Mitgliedschaft mit 

einer Mitgliedsbescheinigung nach.
4.	Du stellst den Antrag fristgerecht 

beim Verleiher.

Die tariflichen Regelungen gelten abhängig 
vom jeweiligen Arbeitsverhältnis und der An-
wendung des Tarifwerks. Maßgeblich sind die 
geltenden Tarifverträge.

DER MITGLIEDERVORTEIL

KORZYŚCI DLA CZŁONKÓW AVANTAJUL MEMBRILOR Mitglied werden
Become a member
Zostań członkiem
Üye Ol
Devino membru
mitgliedwerden.igbce.de

NUR FÜR MITGLIEDER, SADECE ÜYELERE ÖZEL, ONLY FOR MEMBERS,
TYLKO DLA CZŁONKÓW, DOAR PENTRU MEMBRI:
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Önemli: Bu ek ödeme otomatik olarak 
yapılmaz. Başvuruyu zamanında geçici 
işverenine yapman ve sendika üyeliğini 
belgelemen gerekir.

ÜYE AVANTAJLARINDAN NASIL 
YARARLANABİLİRSİN
1.	 En az 6 aydır sendika üyesi olmalısın.
2.	En az 6 aydır işveren nezdinde 

çalışıyor olmalısın.
3.	Üyeliğini bir üyelik belgesi ile 

kanıtlamalısın.
4.	Başvuruyu süre içinde işverene 

yapmalısın.

Toplu sözleşme hükümleri, ilgili iş ilişkisine 
ve toplu sözleşme düzenlemelerinin 
uygulanmasına bağlı olarak geçerlidir. Yürür-
lükteki toplu sözleşmeler belirleyicidir.

ÜYE AVANTAJI

Important: The bonus is not paid auto-
matically. You must apply for it on time 
through your temporary work agency and 
provide proof of your union membership.

HOW TO CLAIM YOUR MEMBERSHIP 
BENEFIT
1.	 You must have been a trade union 

member for at least 6 months.
2.	You must have been employed by the 

agency for at least 6 months.
3.	You must provide proof of your mem-

bership by presenting a membership 
certificate.

4.	You must submit your application to 
the agency by the deadline.

The provisions of the collective agreements 
apply subject to the specific terms of employ-
ment and the applicability of the collective 
agreement. The applicable collective agree-
ments take precedence.

MEMBERS’ BENEFITS

Ważne: Bonus nie jest wypłacany auto-
matycznie. Musisz złożyć wniosek w ter-
minie u swojego pracodawcy będącego 
agencją pracy tymczasowej i potwierdzić 
członkostwo w związku.

OTO JAK UZYSKAĆ KORZYŚCI 
WYNIKAJĄCE Z CZŁONKOSTWA
1.	 Jesteś członkiem związku zawodowego 

od co najmniej 6 miesięcy.
2.	Jesteś zatrudniony przez agencję 

pracy tymczasowej od co najmniej 6 
miesięcy.

3.	Potwierdzasz swoje członkostwo za 
pomocą zaświadczenia o członkostwie.

4.	Składasz wniosek w terminie do agenc-
ji pracy tymczasowej.

Postanowienia układów zbiorowych mają 
zastosowanie w zależności od konkretnego sto-
sunku pracy i zakresu obowiązywania układu 
zbiorowego. Decydujące znaczenie mają 
obowiązujące układy zbiorowe.

Important: Bonusul nu este plătit auto-
mat. Trebuie să depui cererea la timp la 
angajatorul tău din cadrul muncii tempo-
rare și să dovedești calitatea de membru 
de sindicat.

AȘA BENEFICIEZI DE AVANTAJELE DE 
MEMBRU
1.	 Ești membru al sindicatului de cel 

puțin 6 luni.
2.	Ești angajat la agenția de muncă 

temporară de cel puțin 6 luni.
3.	Dovedești calitatea de membru cu un 

certificat de membru.
4.	Depui cererea în termenul stabilit la 

agenția de muncă temporară.

revederile acordului colectiv se aplică în funcție 
de raportul de muncă respectiv și de aplicarea 
convenției colective. Sunt relevante contractele 
colective în vigoare.

#GemeinsamSTARK 
#STRONGTogether 
#razemSILNI 
#BirlikteGÜÇLÜ
#ÎmpreunăPUTERNICI

Beschäftigungsdauer Weihnachtsgeld Urlaubsgeld 27

> 6 Monate 

2. & 3. Jahr

> 4. Jahr

+ 294,02 €

+ 411,63 €

+ 588,04 €

+ 304,31 €

+ 426,04 €

+ 608,62 €

Frist: 30.05.
Frist: 30.12.

Weiter Informationen
Further information
Więcej informacji
Daha fazla bilgi
Informații suplimentare

www.igbce.de/leiharbeit


